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Jueves,	11	de	julio	de	2019	
AGENDA	DE	LA	SESIÓN	ORDINARIA	DE	LA	MESA	DIRECTIVA	

	

Tipo:	AGENDA	DE	LA	SESIÓN	ORDINARIA	DE	LA	MESA	DIRECTIVA	
Hora:	5:30	p.m.	
Código:	Sesión	Ordinaria	#01-19/20	
Lugar:	OFICINA	DEL	DISTRITO	ESCOLAR	ELEMENTAL	DE	ALUM	ROCK,	2930	Gay	Avenue,	San	Jose,	CA	95127;	
Sala	de	Reuniones	de	la	Mesa	Directiva.	
En	conformidad	con	la	Sección	54953	del	Código	del	Gobierno	de	California,	la	Miembro	de	la	Mesa	Directiva	
Corina	Herrera-Loera	estará	participando	por	vía	Teleconferencia	en	la	sesión	a	puerta	cerrada	y	en	la	sesión	
pública	en	el	lugar	siguiente:	Paseo	Pta.	Sta.	Cruz	MZ2	LT	7,	P	Chahue,	70989	Bahías	de	Huatulco,	Oaxaca,	
Mexico,	Habitación	203.	Esta	agenda	será	publicada	en	el	lugar	anterior	por	lo	menos	72	horas	antes	que	la	
Sesión	Ordinaria	de	la	Mesa	Directiva	del	11	de	julio,	2019	esté	programada	para	comenzar.	Se	permitirá	la	
participación	del	público	en	el	lugar	de	la	Teleconferencia	y	los	miembros	del	público	tendrán	la	oportunidad	
de	dirigirse	a	la	Mesa	Directiva	en	conformidad	con	la	Sección	54954.3	desde	el	lugar	de	la	teleconferencia.	
Todos	los	votos	tomados	durante	la	Reunión	de	Teleconferencia	serán	por	llamado	de	lista.	
En	conformidad	con	la	Ley	de	Estadounidenses	con	Discapacidades	si	usted	necesita	ayuda	especial	para	
poder	participar	en	la	sesión	pública	de	la	Mesa	Directiva,	por	favor	póngase	en	contacto	con	la	Oficina	de	la	
Superintendente	del	Distrito	al	(408)	928-6822.	Una	notificación	de	72	horas	previa	a	la	sesión	le	permitirá	al	
Distrito	llevar	a	cabo	los	apoyos	o	servicios	adecuados.		
	
1.	SESIÓN	PÚBLICA	-	APERTURA	DE	LA	SESIÓN	Y	LLAMADO	DE	LISTA	
1.01 APERTURA	DE	LA	SESIÓN	/	LLAMADO	DE	LISTA	/	JURAMENTO	A	LA	BANDERA		--	PRESIDENTA	LINDA	
CHAVEZ	
	
1.02	ANUNCIO	Y	COMENTARIOS	PÚBLICOS	REFERENTE	A	LOS	PUNTOS	A	TRATARSE	EN	LA	SESIÓN	A	PUERTA	
CERRADA	(Sección	54957.7	del	Código	de	Gobierno).	
	
1.03	CIERRE	DE	LA	SESIÓN	PÚBLICA	PARA	PASAR	A	LA	SESIÓN	A	PUERTA	CERRADA:	La	Mesa	Directiva	pasará	a	
la	Sesión	a	Puerta	Cerrada	aproximadamente	a	las	5:35	p.m.	La	Sesión	Pública	se	reanudará	aproximadamente	
2	horas	después	del	inicio	de	la	Sesión	a	Puerta	Cerrada.	
	
2.		SESIÓN	A	PUERTA	CERRADA									
	
2.01	DELIBERACIÓN/ACCIÓN:	CONFERENCIA	CON	EL	ABOGADO	--	LITIGIO	ANTICIPADO.	Exposición	significativa	
a	la	iniciación	de	litigio	de	conformidad	con	el	párrafo	(2)	de	la	Subsección	(d)	de	la	Sección	54956.9	del	Código	
de	Gobierno:	Dos	(2)	casos	potenciales	y	demanda	por	daños	y	perjuicios	de	Leal	y	Trejo,	APC.	
	
2.02	DELIBERACIÓN/ACCIÓN:	CONFERENCIA	CON	EL	ABOGADO	--	LITIGIO	ANTICIPADO.	Iniciación	de	litigio	de	
conformidad	con	el	párrafo	(4)	de	la	Subsección	(d)	de	la	Sección	54956.9	del	Código	de	Gobierno:	Dos	(2)	
casos	potenciales.		
	
2.03	DELIBERACIÓN/ACCIÓN:	CONFERENCIA	CON	EL	ABOGADO	–	Litigio	Existente	en	conformidad	con	el	
párrafo	(1)	de	la	Subsección	(d)	de	la	Sección	54956.9	del	Código	de	Gobierno.		Oficina	de	Audiencias	
Administrativas	(OAH,	por	sus	siglas	en	inglés)	Caso	Núm.	2019040416.	
	
2.04	DELIBERACIÓN/ACCIÓN:	EVALUACIÓN	DE	DESEMPEÑO	LABORAL	DE	EMPLEADO	PÚBLICO	
(Sección	54957	del	Código	de	Gobierno):	Superintendente.	
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3.		REANUDACIÓN	DE	LA	SESIÓN	PÚBLICA	-	SALA	DE	REUNIONES	DE	LA	MESA	DIRECTIVA					
	
3.01	APERTURA	DE	LA	SESIÓN/LLAMADO	DE	LISTA	---	PRESIDENTA	LINDA	CHAVEZ.	
	
3.02	REPORTE	DE	LAS	ACCIONES	TOMADAS	EN	LA	SESIÓN	A	PUERTA	CERRADA.	
	
3.03	DELIBERACIÓN	Y/O	MODIFICACIÓN(ES)	DE	LA	AGENDA.		La	Mesa	Directiva	puede	cambiar	el	orden	de	los	
puntos	a	tratar	en	la	agenda,	incluyendo,	pero	no	limitado	a,	anunciar	que	un	punto	de	la	agenda	será	
escuchado	fuera	del	orden,	que	la	consideración	de	escuchar	el	punto	ha	sido	retirada,	aplazada,	
reprogramada	o	retirada	del	orden	de	los	asuntos	a	tratar	para	que	el	punto	sea	deliberado	por	separado	y	se	
tome	posible	acción.	
	
4.	MIEMBROS	DEL	PÚBLICO	QUE	QUIERAN	DIRIGIRSE	A	LOS	MIEMBROS	DE	LA	MESA	DIRECTIVA	
	
4.01	“PETICIONES	PARA	DIRIGIRSE	A	LA	MESA	DIRECTIVA”	Este	punto	les	brinda	la	oportunidad	a	los	miembros	
del	público	de	hablar	ante	la	Mesa	Directiva	sobre	cualquier	asunto	bajo	la	jurisdicción	de	la	Mesa	Directiva	y	
que	no	se	encuentre	en	la	agenda.	Las	personas	que	quieran	hablar	sobre	ciertos	puntos	en	la	agenda,	tendrán	
la	oportunidad	de	hacerlo	cuando	el	punto	sea	presentado	durante	la	reunión.	Las	personas	que	quieran	
hablar	tendrán	que	pasar	al	podio.	Existe	un	límite	de	tiempo	de	tres	minutos	para	cada	persona	que	hable.	La	
Mesa	Directiva	automáticamente	remite	al	personal	cualquier	petición	formal	por	escrito	que	le	sea	
presentada	durante	este	punto.	Los	asuntos	presentados	por	escrito	podrán	ser	programados	en	una	futura	
sesión.		
	
5.	COMENTARIOS	Y	COMUNICACIÓN	
	
5.01	Sindicato	Teamsters	(personal	de	choferes,	conserjes,	mantenimiento,	etc.)	
	

5.02	Sindicato	California	School	Employee’s	Association	(CSEA,	por	sus	siglas	en	inglés)	(empleados	estatales	de	
California)	
	
5.03	Sindicato	Alum	Rock	Administrator’s	Association	(ARAA,	por	sus	siglas	en	inglés)	(administradores	o	
directivos)	
	

5.04	Sindicato	Alum	Rock	Educator’s	Association	(AREA,	por	sus	siglas	en	inglés)	(maestros)	
	

5.05	Superintendente	
	

5.06	Miembros	de	la	Mesa	Directiva/Comunicaciones/Comentarios						
																																													
6.	CONTRATOS	MAYORES	DE	$100,000	
	
6.01	Aprobar	petición:	Participación	en	el	segundo	año	del	contrato	para	la	Solicitud	de	Propuesta	Núm.	2018-
19-01	Servicios	Administrativos	y	de	Distribución	para	Escuelas	Conectadas	con	Productos	Básicos	(SLIC,	por	
sus	siglas	en	inglés)	de	la	Cooperativa	de	Mercancías	para	el	Ciclo	Escolar	2019-2020.	Departamento	de	
Servicios	de	Nutrición	Infantil,	$1,	400,000.00	

7.	ASUNTOS	A	TRATAR	DE	PARTE	DE	LA	SUPERINTENDENTE	Y	LA	MESA	DIRECTIVA				

7.01	DELIBERACIÓN/ACCIÓN:	Segunda	lectura	y	aprobación	de	los	estatutos	emendados	9250	y	E	9250	de	la	
Mesa	Directiva,	(documento),	Remuneración,	reembolso	y	otros	beneficios.	

7.02	DELIBERACIÓN/ACCIÓN:	La	Mesa	Directiva	va	a	considerar	la	creación	de	un	Comité	de	Mercadotecnia	
Dirigido	por	la	Mesa	Directiva.			
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8.	SERVICIOS	FINANCIEROS		

8.01	INFORMACIÓN/DELIBERACIÓN:	Resolución	Núm.	20-18/19	Actualizar	el	Acuerdo	entre	la	Mesa	Directiva	
gobernante	en	el	Distrito	Escolar	Elemental	de	Alum	Rock	y	la	Superintendente	de	las	Escuelas	del	Condado	de	
Santa	Clara	con	respecto	a	las	revisiones	necesarias	para	el	cumplimiento	con	los	requisitos	reglamentarios	del	
presupuesto	en	conjunto	con	el	Plan	del	Control	Local	y	Rendición	de	Cuentas	(Código	de	Educación	42127	y	
52070).	

8.02	INFORMACIÓN/ACCIÓN:	Aprobar	la	donación	de	tiempo	y	materiales	de	parte	de	Bradley’s	Concrete	para	
reparar	y	pintar	varias	áreas	de	concreto	de	la	Academia	Bilingüe	Adelante.	

8.03	DELIBERACIÓN/ACCIÓN:	Aprobar	el	acuerdo	de	uso	compartido	con	SJB	Child	Development	Centers	
(Centros	de	Desarrollo	Infantil)	para	el	uso	compartido	de	las	instalaciones	en	las	Escuelas	Primarias	de	Cassell	
y	Slonaker.			

9.	RECURSOS	HUMANOS			
	
9.01	INFORMACIÓN	referente	a	renuncias	laborales.		
	
10.	ORDEN	DE	ASUNTOS	A	TRATAR		
	
10.01	Aprobar	contratos	para	servicios	profesionales-empresas.	
	

10.02	Aceptación	de	donativos.	
	

10.03	Aprobar	las	actividades	para	recaudar	fondos.	
	
10.04	Aceptación	del	Informe	de	Matrícula/Asistencia	Escolar	para	el	Mes	10	(del	13	de	mayo	de	2019	al	7	de	
junio	de	2019).	
	

10.05	Aceptación	de	Garantía	de	Vendedores	y	Nóminas.	
	

10.6	Aprobar/Ratificar	las	Notificaciones	de	Empleo	y	Cambios	de	Estatus	Laboral/11	de	julio	de	2019/	
Departamento	de	Recursos	Humanos.	
	

10.07	Informe	Trimestral	del	proceso	uniforme	para	la	presentación	de	quejas	(Williams	Uniform	Complaints,	
por	su	nombre	en	inglés)	
	

11.	PETICIONES	SOBRE	FUTUROS	PUNTOS	EN	EL	AGENDA	DE	LA	MESA	DIRECTIVA	

11.01	Peticiones	de	los	miembros	de	la	Mesa	Directiva	y/o	del	público.		

12.	CIERRE	DE	LA	SESIÓN	

12.01	La	Presidenta	cierra	la	sesión.					

13.	PRÓXIMA(S)	REUNIÓN(ES)	

13.01	El	8	de	agosto	de	2019	(Ciclo	Escolar	2019-20)																																


