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Jueves, 16 de enero de 2020
AGENDA DE LA SESION ORDINARIA DE LA MESA DIRECTIVA

Tipo: AGENDA DE LA SESION ORDINARIA DE LA MESA DIRECTIVA

Hora: 5:30 p.m.

Cédigo: Sesion Ordinaria #09 -19/20

Lugar: OFICINA DEL DISTRITO ESCOLAR ELEMENTAL DE ALUM ROCK, 2930 Gay Avenue, San Jose, CA 95127;
Sala de Reuniones de la Mesa Directiva.

En conformidad con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades si usted necesita ayuda especial para
poder participar en la sesion publica de la Mesa Directiva, por favor pongase en contacto con la Oficina de la
Superintendente del Distrito al (408) 928-6822. Una notificacidn de 72 horas previa a la sesion le permitira al
Distrito llevar a cabo los apoyos correspondientes.

1. SESION PUBLICA - APERTURA DE LA SESION Y LLAMADO DE LISTA

1.01 APERTURA DE LA SESION / LLAMADO DE LISTA / JURAMENTO A LA BANDERA -- PRESIDENTE DE LA MESA
DIRECTIVA, ERNESTO BEJARANO.

2. PRESENTACION ESPECIAL — DELIBERACION Y CONSIDERACION UNICAMENTE (NINGUNA ACCION A TOMAR)

2.01 Presentacion Especial — Reconocimiento de la Campana de Oro para la Escuela Secundaria Ocala

3. SESION A PUERTA CERRADA

3.01 ANUNCIO Y COMENTARIOS PUBLICOS REFERENTE A LOS PUNTOS A TRATARSE EN LA SESION A PUERTA
CERRADA (Seccion 54957.7 del Cddigo de Gobierno).

3.02 RECESO PARA PASAR A LA SESION A PUERTA CERRADA: La Mesa Directiva pasara a la Sesion a Puerta
Cerrada aproximadamente a las 5:35 p.m. La Sesién Publica se reanudard aproximadamente 2 horas después
del inicio de la Sesién a Puerta Cerrada.

3.03 CONFERENCIA CON EL ABOGADO —LITIGIO EXISTENTE (Parrafo (1) de la subseccidn (d) de la Seccidn
54956.9; Nombres de los casos: Distrito Escolar Elemental de Alum Rock contra Del Terra Real Estate Services
(Servicios de Bienes y Raices), Inc., et al., caso nimero 19CV354180 del Tribunal Superior del Condado de
Santa Clara; y Leal & Trejo, APC contra el Distrito Escolar Elemental de Alum Rock, caso nimero 19CV356647
del Tribunal Superior del Condado de Santa Clara.

3.04 CONFERENCIA CON EL ABOGADO -- LITIGIO ANTICIPADO. Exposicidn significativa a litigio de conformidad
con el parrafo (2) o (3) de la subseccion (d) de la Seccién 54956.9 del Cédigo de Gobierno: Tres (3) posibles
casos.

3.05 Audiencia referente a la apelacion de un empleado de las conclusiones de una investigacion conforme al
Reglamento Administrativo 4031.

3.06 CONFERENCIA CON NEGOCIADORES LABORALES, ORGANIZACION DE EMPLEADOS: CSEA (Sindicato de
Empleados Estatales de California); Negociadores del Distrito: (1) Dra. Hilaria Bauer, Superintendente; (2)
Carlos Moran, Superintendente Auxiliar, Departamento de Recursos Humanos, y (3) Jess Serna, Negociador
Principal.



3.07 CONFERENCIA CON NEGOCIADORES LABORALES, ORGANIZACION DE EMPLEADOS: AREA (Sindicato de
Maestros de Alum Rock); Negociadores del Distrito: (1) Dra. Hilaria Bauer, Superintendente; (2) Carlos Moran,
Superintendente Auxiliar, Departamento de Recursos Humanos, y (3) Jess Serna, Negociador Principal.

3.08 CONFERENCIA CON NEGOCIADORES LABORALES, ORGANIZACION DE EMPLEADOS: TEAMSTERS (Sindicato
de choferes, conserjes y mantenimiento, etc.); Negociadores del Distrito: (1) Dra. Hilaria Bauer,
Superintendente; (2) Carlos Moran, Superintendente Auxiliar, Departamento de Recursos Humanos, y (3) Jess
Serna, Negociador Principal.

4. REANUDACION DE LA SESION PUBLICA - SALA DE REUNIONES DE LA MESA DIRECTIVA

4.01 APERTURA DE LA SESION /LLAMADO DE LISTA --- PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA, ERNESTO
BEJARANO.

4.02 REPORTE DE LAS ACCIONES TOMADAS EN LA SESION A PUERTA CERRADA.

4.03 DELIBERACION Y/O MODIFICACION(ES) DE LA AGENDA. La Mesa Directiva puede cambiar el orden de los
puntos a tratar en la agenda, incluyendo, pero sin limitarse a, anunciar que un punto de la agenda sera
escuchado fuera del orden, que la consideracion de escuchar el punto ha sido retirada, aplazada,
reprogramada o retirada del orden de los asuntos a tratar para que el punto sea deliberado por separado y se
tome posible accion.

5. MIEMBROS DEL PUBLICO QUE QUIERAN DIRIGIRSE A LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA

5.01 “PETICIONES PARA DIRIGIRSE A LA MESA DIRECTIVA” Este punto les brinda la oportunidad a los miembros
del publico de hablar ante la Mesa Directiva sobre cualquier asunto bajo la jurisdiccion de la Mesa Directiva y
gue no se encuentre en la agenda. Las personas que quieran hablar sobre ciertos puntos en la agenda, tendran
la oportunidad de hacerlo cuando el punto sea presentado durante la reunién. Las personas que quieran
hablar tendran que pasar al podio. Existe un limite de tiempo de tres minutos para cada persona que hable. La
Mesa Directiva automaticamente remite al personal cualquier peticidn formal por escrito que le sea
presentada durante este punto. Los asuntos presentados por escrito podran ser programados en una futura
sesion.

6. COMENTARIOS Y COMUNICACION

6.01 Sindicato Teamsters (choferes, conserjes, mantenimiento, etc.).

6.02 Sindicato de Empleados Estatales de California (CSEA, por sus siglas en inglés).

6.03 Sindicato de Administradores o Directores Escolares (ARAA, por sus siglas en inglés).
6.04 Sindicato de Maestros de Alum Rock (AREA, por sus siglas en inglés).

6.05 Superintendente.

6.06 Miembros de la Mesa Directiva/Comunicaciones/Comentarios.

7. ASUNTOS A TRATAR DE PARTE DE LA SUPERINTENDENTE Y LA MESA DIRECTIVA - DELIBERACION Y/O
ACCIONES DE LA MESA DIRECTIVA

7.01 DELIBERACION/ACCION: Estatuto 9323 de la Mesa Directiva, Direccidn de la reunién, Tercera Lectura.



7.02 CONSIDERACION/ DELIBERACION: Estatuto 9121 de la Mesa Directiva, Presidente, Primera Lectura.

7.03 DELIBERACION/CONSIDERACION: Norma 3311 de la Mesa Directiva sobre Licitaciones, Segunda Lectura —
Negocios y Asuntos No Educativos.

7.04 DELIBERACION/CONSIDERACION: Norma 3312 de la Mesa Directiva sobre Contratos, Segunda Lectura —
Negocios y Asuntos No Educativos.

7.05 CONSIDERACION/ DELIBERACION: Norma de la Mesa Directiva 4119.11/4219.11/4319.11 Acoso Sexual,
Primera Lectura.

7.06 CONSIDERACION/ DELIBERACION: Reglamento Administrativo 4119.11/4219.11/4319.11 Acoso Sexual,
Primera Lectura.

7.07 CONSIDERACION/ DELIBERACION: Norma 4030 de la Mesa Directiva de No discriminacién en el trabajo,
Primera Lectura.

7.08 CONSIDERACION/ DELIBERACION: Reglamento Administrativo 4030 de No discriminacién en el trabajo,
Primera Lectura.

7.09 DELIBERACION/ACCION: Autoevaluacién de la Mesa Directiva.

7.10 DELIBERACION/CONSIDERACION: Establecer el Comité Consultivo en relacién a los problemas de
capacidad escolar, utilizacién de las instalaciones y transformacién escolar (Cédigo de Educacidn Seccidn
17387).

7.11 DELIBERACION/ACCION: Declaracién de la Visién del Distrito.

7.12 DELIBERACION/ACCION: Manual de Gobierno de la Mesa Directiva.

8. SERVICIOS FINANCIEROS- DELIBERACION O ACCION DE PARTE DE LA MESA DIRECTIVA

8.01 INFORMACION/DELIBERACION: Resolucidon NUm. 20-18/19 Actualizar el Acuerdo entre la Mesa Directiva
del Distrito Escolar Elemental de Alum Rock y la Superintendente de las Escuelas del Condado de Santa Clara
con respecto a las revisiones necesarias para el cumplimiento con los requisitos reglamentarios del
presupuesto en conjunto con el Plan del Control Local y Rendicién de Cuentas (Cédigo de Educacion 42127 y
52070).

8.02 ACCION: Aprobar el Informe Financiero Anual de la Auditoria del 2018/20109.

8.03 ACCION: Aprobar un afio de extensién hasta el 30 de junio, 2021 con el Contrato de Arrendamiento de la
Escuela Alpha Blanca Alvarado y un Memorando de Entendimiento para extender la fecha limite de la
Proposicién 39, para el afio fiscal 2021-22.

9. BONOS

9.01 ACCION: Aprobar el Desempefio Anual y la Auditoria Financiera de los Informes de los Bonos de
Obligacién General para la Medida J y la Medida I.



10. RECURSOS HUMANOS

10.01 INFORMACION referente a renuncias laborales.

11. ORDEN DE ASUNTOS A TRATAR- DELIBERACION O ACCION DE PARTE DE LA MESA DIRECTIVA

11.01 ACCION: Aprobacién de las actas de las fechas siguientes: (1) 14 de noviembre, 2019, Sesién Ordinaria
de la Mesa Directiva y (2) 12 de diciembre, 2019, Sesién de Organizacion de la Mesa Directiva.

11.02 Lista de excursiones organizadas por las escuelas

11.03 ACCION: Aceptacién de donativos.

11.04 ACCION: Aprobar las actividades para recaudar fondos
11.05 ACCION: Aceptacién de Garantia de Vendedores y Néminas.

11.06 ACCION: Aceptacién del Informe de Matricula/Asistencia Escolar para el Mes 4 (del 11 de noviembre,
2019 al 6 de diciembre, 2019).

11.07 Resolucién Numero 11-29/20. MES DE HISTORIA AFROAMERICANA

11.08 Aprobar/Ratificar las Notificaciones de Empleo y Cambios de Estatus Laboral/16 de enero de 2020/
Departamento de Recursos Humanos.

11.09 ACCION: Aprobar viaje fuera del estado, New Tech Network Leadership Summit, Dallas, TX, del 24 al 27
de marzo, 2020 para Jennifer Doherty, Jackie Montejano, y Joann Sanchez. Costo Estimado $3,800.

11.10 ACCION: Aprobar viaje fuera del estado, Convencién Anual de CADA, Reno, NV, del 4 al 7 de marzo, 2019
para Jessica Hernandez y Abby Harris. Costo Estimado $2191.

11.11 Aprobar contratos para servicios profesionales-empresas.

12. RECEPCION DE INFORMES

13. PETICIONES SOBRE FUTUROS PUNTOS EN EL AGENDA DE LA MESA DIRECTIVA

13.01 Peticiones de los miembros de la Mesa Directiva y/o del publico.

14. CIERRE DE LA SESION

14.01 El Presidente cierra la sesion.

15. PROXIMA(S) REUNION(ES)

15.01 13 de febrero, 2020 (Afio Escolar 2019-20)



