
Thứ Năm, Ngày 26 Tháng 5 Năm 2022 
LỊCH TRÌNH HỌP BAN GIÁM ĐỐC ĐẶC BIỆT 

Hình Thức: LỊCH TRÌNH HỌP BAN GIÁM ĐỐC ĐẶC BIỆT
Giờ: 6:00 giờ chiều
Mã Số: Đặc Biệt # 17-21/22

Vào ngày 26 tháng 5, 2022. HỌP BAN GIÁM ĐỐC ĐẶC BIỆT SẼ THỰC HIỆN HOÀN TOÀN QUA ĐIỆN 
THOẠI VÀ MÀN ẢNH VIDEO “ZOOM”. HỌC KHU VÀ PHÒNG HỌP SẼ KHÔNG MỞ CỬA CHO CÔNG 
CHÚNG THAM DỰ BUỔI HỌP VỚI BGĐ TẠI HỌC KHU. CÔNG CHÚNG CÓ THỂ THAM DỰ VÀ BÌNH 
LUẬN TRỰC TIẾP CÔNG KHAI QUA NHỮNG HÌNH THỨC SAU:

1. Dùng Zoom – Họp trực tuyến với BGĐ và bấm nút “giơ tay lên” để phát biểu 
2. HỌP ZOOM HÃY DÙNG ĐƯỜNG DẪN (LINK) NHƯ SAU: 
Join Zoom Meeting https://us02web.zoom.us/j/83895971517
Nếu dùng điện thoại: +16699006833, Meeting ID: 838 9597 1517# US (San Jose) 
Kênh thông dịch tiếng Tây Ban Nha qua Zoom: www.arusd.org/zoomesp. Điện thoại gọi vào không 
dùng được dịch vụ này. 
BUỔI HỌP CŨNG CÓ THỂ XEM TRỰC TUYẾN TRÊN KÊNH SAU: 
1.Kênh Youtube English “AlumRock TV” https://www.arusd.org/alumrocktv 

Tuân thủ theo Luật Người Khuyết Tật Hoa Kỳ và Lệnh N-08-21, nếu quý vị cần sự giúp đỡ đặc 
biệt, kể luôn những dụng cụ trợ giúp hoặc dịch vụ, để tham gia vào buổi họp Đặc Biệt của Ban 
Quản Trị, xin liên lạc với Văn Phòng Giám Đốc Học Khu số (408) 928-6822 hoặc email ngay lập 
tức đến maribel.carrillo@arusd.org để học khu có thể sắp xếp để quý vị có thể tham dự buổi họp 
qua dụng cụ điện tử này.

Các thành viên của công chúng sẽ có cơ hội để nói chuyện với Ban Quản Trị trong chương trình nghị sự
các mục được xác định bên dưới. (Bộ luật Chính Phủ Mục 54954.3)

1. BUỔI HỌP CÔNG KHAI – ĐIỂM DANH_________________________________________________ 

1.01 BẮT ĐẦU BUỔI HỌP / ĐIỂM DANH / CÔNG NHẬN ĐẤT ĐAI NGƯỜI BẢN ĐỊA - Hội đồng Quản trị của Học Khu 
Alum Rock Union xác nhận rằng các trường học và cơ sở của Học Khu nằm trên vùng đất truyền thống của người 
Muwekma Ohlone, và Hội Đồng Quản Trị cũng thừa nhận với tôn trọng và tôn kính Bộ lạc Người Muwekma Ohlone của 
Vùng Vịnh San Francisco vì họ đã cai quản  những vùng đất này; / TUYÊN THỆ – CHỦ TỊCH  ANDRES QUINTERO.

2. DỊCH VỤ GIAO DỊCH -- ỦY BAN THẢO LUẬN VÀ / HOẶC HÀNH ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG (Hội đồng quản trị 
có thể thực hiện hành động trên bất kỳ mục nào trong phần này, trừ khi nó được chỉ định để cung cấp 
thông tin.) 

2.01 Thảo luận / Phê duyệt Quy trình phỏng vấn và lựa chọn công ty Dịch Vụ Tư Vấn Năng Lượng. 

3. DỊCH VỤ HƯỚNG DẪN - THẢO LUẬN VÀ / HOẶC HÀNH ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG (Hội đồng có thể thực hiện 
hành động đối với bất kỳ mục nào trong phần này, trừ khi nó được chỉ định để cung cấp thông tin.) 

3.01 PHÊ DUYỆT CHUYẾN ĐI THAM QUAN ĐƯỢC TÀI TRỢ CỦA NHÀ TRƯỜNG

4. NHÂN SỰ--BAN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ THẢO LUẬN VÀ/HAY CÓ BIỆN PHÁP "Ban Hội Đồng Quản Trị có 
thể có biện pháp cho bất cứ mục nào trong phần này, trừ khi được cho chỉ là thông tin”. 

4.01 Chấp thuận và Phê Chuẩn Thỏa thuận dự kiến giữa Khu học chánh Alum Rock Union và Hiệp hội các nhà giáo dục 



Alum Rock (AREA), cho giai đoạn 1 tháng 7 năm 2022 - 30 tháng 6 năm 2023; Tiết lộ các Điều khoản Chính dựa trên 
AB1200.

4.02 Chấp thuận / Phê Chuẩn Thông báo Việc làm và Thay đổi Tình trạng / Ngày 26 tháng 5 năm 2022. 

5. HỌP KÍN

5.01 CÔNG BỐ VÀ Ý KIẾN CÔNG CHÚNG VỀ CÁC MỤC ĐƯỢC THẢO LUẬN TRONG PHẦN ĐÃ HỌP KÍN (Bộ 
luật Chính phủ Mục 54957.7)

5.02 TẠM NGHỈ ĐỂ HỌP KÍN: BGĐ sẽ tạm dừng họp để họp kín khoảng 6:30 tối. Họp công khai sẽ tiếp tục 
sau khi buổi họp kín đã kết thúc.

5.03 HỘI THẢO VỚI ĐÀM PHÁN LAO ĐỘNG, NGƯỜI LAO ĐỘNG TỔ CHỨC: ĐỘI NGŨ; Đàm phán cấp quận: 
(1) Hilaria Bauer, Tiến sĩ, Giám đốc Học khu; (2) Cesar Torrico, Trợ lý Giám đốc, Bộ phận Nhân sự (3) 
Tereasa Smith, Giám đốc, Bộ phận Nhân sự và (4) Kolvira Chheng, Trợ lý Giám đốc, Trưởng nhóm Đàm 
phán Kinh doanh.

5.04 HỘI THẢO VỚI ĐÀM PHÁN LAO ĐỘNG, TỔ CHỨC NHÂN VIÊN: CSEA (Hiệp hội Nhân viên Trường học 
California); Đàm phán cấp quận: (1) Hilaria Bauer, Tiến sĩ, Giám đốc Học khu; (2) Cesar Torrico, Trợ lý 
Giám đốc, Bộ phận Nhân sự (3) Tereasa Smith, Giám đốc, Bộ phận Nhân sự và (4) Kolvira Chheng, Trợ lý 
Giám đốc, Trưởng nhóm Đàm phán Kinh doanh.

5.05 HỘI THẢO VỚI ĐÀM PHÁN LAO ĐỘNG, TỔ CHỨC LAO ĐỘNG: NHÂN VIÊN KHÔNG ĐẠI DIỆN; Đàm 
phán cấp quận: (1) Hilaria Bauer, Tiến sĩ, Giám đốc Học khu; (2) Cesar Torrico, Trợ lý Giám đốc, Bộ phận 
Nhân sự (3) Tereasa Smith, Giám đốc, Bộ phận Nhân sự và (4) Kolvira Chheng, Trợ lý Giám đốc, Trưởng 
nhóm Đàm phán Kinh doanh.

5.06 HỘI THẢO VỚI ĐÀM PHÁN LAO ĐỘNG Cơ quan được chỉ định đại diện: Hội đồng quản trị Tổ chức nhân 
viên: Nhân viên không đại diện - Giám đốc.

5,07 BÀN LUẬN / KỶ LUẬT NHÂN VIÊN CÔNG CHỨC / SA THẢI / PHÓNG THÍCH (Bộ luật Chính phủ Mục 
54957.6). 

5.08 CHỈ ĐỊNH NHÂN VIÊN CÔNG CHỨC / VIỆC LÀM (Bộ luật Chính phủ Mục 54957): Chức danh: Hiệu 
trưởng.

6. TRỞ LẠI HỌP CÔNG KHAI – QUA ZOOM__________________________________________________

6.01 BÁO CÁO QUYẾT ĐỊNH ĐÃ THỰC HÀNH LÚC HỌP KÍN. 

7. KẾT THÚC_____________________________________________________________________

7.01 Chủ tịch BGĐ kết thúc buổi họp.


